AQUA
Sopot

Standardy ochrony matoletnich
w AQUA - Sopot Sp. z o0.0.

§1

Celem wprowadzenia Standardéw jest okreslenie najwazniejszych zasad zwigzanych z zapewnieniem
maksymalnego poziomu bezpieczeistwa matoletnich biorgcych udziat w przedsiewzieciach
edukacyjnych organizowanych i prowadzonych przez AQUA-Sopot Sp. z o0.0., zwanych dalej
,Przedsiewzieciami Edukacyjnymi”.

§2

1. Pracownicy AQUA-Sopot Sp. z 0.0. majacy bezposredni kontakt z matoletnimi w zwigzku z
Przedsiewzieciami Edukacyjnymi powinni wykonywac swoje zadania w sposéb zapewniajgcy
przestrzeganie praw matoletnich, z szacunkiem oraz w sposdb uprzejmy i kulturalny.

2. Niedopuszczalne jest stosowanie wobec matoletnich jakichkolwiek form przemocy stownej lub
fizycznej.

3. Pracownicy AQUA-Sopot Sp. z 0.0. o ktérych mowa w pkt 1 majg obowigzek powstrzymac sie
od jakichkolwiek zachowan, ktére mogtyby naruszaé przestrzen osobistg matoletniego,
powodowac u niego poczucie zagrozenia, dyskomfortu lub strachu.

4. W toku organizowania i prowadzenia przez AQUA-Sopot Sp. z 0.0. Przedsiewzie¢ Edukacyjnych
obowigzujg nastepujgce zasady:

a) aktywnosci w ramach Przedsiewzie¢ Edukacyjnych sg grupowe i odbywajg sie wytgcznie w
obecnosci nauczyciela, rodzica lub innego opiekuna danej grupy matoletnich,

b) AQUA-Sopot Sp. z 0.0. nie udostepnia uczestnikom Przedsiewzie¢ Edukacyjnych sieci Wi-
Fi, gdyz nie jest to potrzebne do nalezytego ich przeprowadzenia,

c) pracownicy AQUA-Sopot Sp. z 0.0. , o ktérych mowa w pkt 1 nie mogg utrzymywac
kontaktow osobistych z matoletnimi uczestnikami Przedsiewzie¢ Edukacyjnych, w
szczegblnosci nie mogg komunikowaé sie z nimi za pomocg mediéw spotecznosciowych
lub komunikatoréow internetowych,

d) srodki edukacyjne i jezyk stosowane w trakcie Przedsiewzie¢ Edukacyjnych muszg by¢
adekwatne do wieku ich matoletnich uczestnikéw,

e) rejestrowanie jakgkolwiek metodg techniczng wizerunku lub gtosu ktéregokolwiek
matoletniego biorgcego udziat w Przedsiewzieciach Edukacyjnych i upublicznianie
utworzonych w ten sposéb materiatéw odbywa sie wytgcznie za pisemng zgoda rodzicow
lub opiekunéw prawnych tego matoletniego.

5. Po powzieciu podejrzenia lub informacji o krzywdzeniu matoletniego, pracownik AQUA-Sopot
Sp. z 0.0. ma obowigzek powiadomic:

a) nauczyciela, rodzica lub innego opiekuna biorgcego udziat w Przedsiewzieciu
Edukacyjnym,

b) bezposredniego przetozonego.
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Powiadomienie, o ktérym mowa w pkt. 5 lit. a) dokonywane jest ustnie, w trakcie
Przedsiewziecia Edukacyjnego, niezwfocznie po powzieciu podejrzenia lub informacji o
krzywdzeniu matoletniego.

Powiadomienie, o ktdrym mowa w pkt. 5 lit. b) dokonywane jest w formie pisemnej lub poczta

elektroniczng, najpdzniej w kolejnym dniu roboczym po dokonaniu powiadomienia, o ktérym

mowa w pkt. 5 lit. a).

Po otrzymaniu powiadomienia, o ktérym mowa w pkt. 5 lit. b) bezposredni przetozony

pracownika inicjuje w AQUA-Sopot Sp. z 0.0. niezbedne dziatania w celu ustalenia, czy i jakie

dalsze czynnosci powinna podjgé AQUA-Sopot Sp. z 0.0. w tej sprawie, a w szczegblnosci, czy

AQUA-Sopot Sp. z 0.0. powinna zgtosi¢ podejrzenie popetnienia przestepstwa oraz uczestniczy¢

w ustaleniu planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia.

Dziatania, o ktérych mowa w pkt. 8 podejmowane s3:

a) w porozumieniu —w zaleznosci od specyfiki danego przypadku krzywdzenia matoletniego
— z rodzicami, opiekunem prawnym matoletniego lub instytucjg, do ktérej kompetencji
nalezg sprawy z zakresu ochrony matoletnich,

b) w sposéb zapewniajacy zachowanie anonimowosci matoletniego i osoby bedacej zrédtem
informacji o krzywdzeniu matoletniego.

Zgtoszenia o zdarzeniach zagrazajacych matoletniemu, ktére wystapity w zwigzku z

Przedsiewzieciami Edukacyjnymi mogg by¢ kierowane na adres email: aqua-sopot@aqua-

sopot.com.pl

Do dziatan podejmowanych na skutek otrzymania zgtoszen, o ktérych mowa w pkt. 10 stosuje

sie odpowiednio postanowienia pkt. 7, 8 i 9.

Tworzy sie wewnetrzny rejestr ujawnionych Ilub zgtoszonych zdarzen zagrazajacych
matoletniemu.

Niezaleznie od udostepnienia Standardéw w formie okreslonej w § 3 pkt. 2, miejsce ich

publikacji wskazuje sie kazdorazowo w ogtoszeniach informujgcych o Przedsiewzieciach

Edukacyjnych, w celu umozliwienia rodzicom, opiekunom prawnym lub opiekunom faktycznym

matoletnich zapoznanie sie z ich trescia.

Standardy podlegajg okresowej weryfikacji pod wzgledem zgodnosci z obowigzujgcymi

przepisami prawa oraz ocenie ich merytorycznej przydatnosci.

Weryfikacja, o ktérej mowa w pkt. 14 dokonywana jest nie rzadziej, niz raz na dwa lata.

Przygotowania pracownikow AQUA-Sopot Sp. z o.0. do stosowania Standardéw polega na

przekazaniu im tych Standardéw do wiadomosci w sposéb przyjety w Zwigzku.

Kazdy z pracownikéw AQUA-Sopot Sp. z 0.0., do ktdrego zakresu obowigzkéw nalezy udziat w

Przedsiewzieciach Edukacyjnych sktada oSwiadczenie o zapoznaniu sie ze Standardami.

Prezes Zarzadu AQUA-Sopot Sp. z 0.0. wyznacza pracownikdw odpowiedzialnych za:

a) przyjmowanie zgtoszen, o ktérych mowa w pkt. 10 i koordynacje dziatan podejmowanych
na skutek tych zgtoszen,

b) prowadzenie i uzupetnianie rejestru, o ktérym mowa w pkt. 12,

¢) czynnosci, o ktérych mowa w pkt. 16 17.
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Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogtoszeniu na Biuletynie Informacji
Publiczne;j.
Standardy podlegajg opublikowaniu na stronie internetowej AQUA-Sopot Sp. z 0.0.
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